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Tabel privind transparenta veniturilor salariale > 'ata de 31.03.2024 conform
prevederilor art.33 alin.1 din Legea - cadru nr.153/2Gi7 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice

DAJ Caras Severin.

Nr. | Denumire Gradul Gradatia | Salariu | Indemnizatia | Spor conditii | Indemnizatie
crt | functie profesional de baza | pentru titlu | vatamatoare de hrana

publica stiintific de

doctor

1 Director Il 13668 1302

executiv )
2 Director I 13191 o 1256

executiv

adjunct
3 | Consilier Superior 5 9620 » - 916 346

juridic . ‘
4 Consilier Superior 5 9620 v 916 346
5 Consilier Superior 5 9620 950 916 346
6 Consilier Superior 5 9620 894 346
7 Consilier Superior 4 9982 894 346
8 Consilier Superior 4 9386 , 894 346
9 Consilier Superior 4 9386 AT, 858 346
10 | Consilier Superior 3 9157 831 346
11 | Consilier Principal 3 8513 . 761 346
12 | Consilier Asistent 4 8067 647 346
13 | Consilier Asistent 2 7496 i - 615 346

achizitii o

publice '
14 | Consilier Asistent 2 7496 680 _ 346
15 | Consilier Asistent 1 7138 680 346
16 | Referent Superior 5 8017 - 658 346

1]

*pozitia 7 - contine viza CFFP - 10%




-cap.l, art.l.din 0.U.G. nr. 168/08.12.2022 alin.l- Prin derogare de la prevederile art. 12 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, in anul 2023, incepand cu data
de | januarie, cuantumul brut al salariilor de bazé/soldelor de functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare lunard de
care beneficiaza personalul platit din fonduri publice se majoreaza cu 10% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2022, fara
a se depasi valoarea nominald pentru anul 2022 stabilita potrivit anexelor la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile
ulterioare.

- OUG 34 din 26 mai 2023 pentru completarea art. | din Ordonanta de urgentd a G~ -arnulwt nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unti acte normative;

- prevederile art.l, alin. (1) si art.ll din OUG 115/2023 privind unele masuri fiscal:bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru
consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
prorogarea unor termene

alin.2-Prin derogare de la prevederile art. 39 alin. (2) din Legea-cadru nr. 133/2017, cu modificarile si completérile ulterioare,
pentru personalul nou-incadrat, pentru personalul numit/incadrat in aceeasi institutie/autoritate publica pe functii de acelasi fel,
inclusiv pentru personalul promovat in functii sau in grade/trepte pruiesionale, pentru care nu exista.functie similard in platd,
cuantumul brut al salariilor de bazé/soldelor de functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare lunara se stabileste la
nivelul reglementat pentru anul 2022 in anexele la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, la care se
aplica, dupa caz, prevederile art. 10 privind gradatia corespunzatoare vechimii in munca.

alin.5-in anul 2023, ncepand cu data de 1 ianuarie, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, solda lunara de care beneficiaza personalul
platit din fonduri publice se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2022, inh mésura in care personalul
ocupa aceeasi functie si isi desfasoard activitatea in aceleasi conditii.

in anul 2023 se acordi luna, indemnizatia de hrana in valoare de 346 lei/luna, se mentine lé nivelul anului 2022 conform prevederilor
art. | alin (7) din 0.U.G.nr. 168/2022, cu modificarile ulterioare si se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara
celei in care se face plata.

-H.G.nr.29/2018-art.7 alin.9, pentru stabilirea criteriilor pe baza carora se ap'i~a majorarea prevézuta la art. 17 din Legea - cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu rndificérile si completarile ulterioare - H.G.nr.29/2018-
art.7 '

ART. XXVI din Legea nr. 296 din 26 octombrie 2023 privind unele masuri fiscal-bugetére pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Romaniei pe termen lung

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 492 din 28 iunie 2017, cu modificarile si completarile ulterioare, se modificd dupa cum urmeaza:

1. La articolul 18, alineatul (1) va avea urmatorul cuprins:

Articolul 18 e

(1) incepand cu 1 octombrie 2023, ordonatorii de credite acorda obligatoriu, tuirar, ‘uentru-personalul incadrat ale carui salarii
lunare nete sunt de pana la 8.000 lei, inclusiv indemnizatii de hrana la nivelul anual a uoui salarii minime pe economie in vigoare
la data de 1 januarie 2019, actualizat anual cu indicele pretului de consum comunicat anual de Institutul National de Statistica,
incepand cu 2025, cu exceptia personalului Ministerului Apararii Nationale, Ministerului Afacerilor Interne, Ministerului Justitiei,
Administratiei Nationale a Penitenciarelor, Serviciului Roman de Informatii, Serviciului de Informatii Externe, Serviciului de
Protectie si Pazd, Serviciului de Telecomunicatii Speciale, Administratiei Nationale a Rezervelor de Stat si Probleme Speciale,
precum si a personalului politiei locale care, potrivit legii, beneficiaza de drepturi de hrand in temeiul Ordonantei Guvernului nr.
26/1994 privind drepturile de hrand, in timp de pace, ale persorz'ului din sectorul de aparare national3, ordine publici si
siguranta nationald, republicatd, cu modificirile si completérile ultérioare.

Articolul XXIV din Legea nr. 296 din 26 octombrie 2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Romaniei pe termen lung

La articolul 1 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta, publicata in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea |, nr. 110 din 24 februarie 2009, aprobatd cu modificari si complet&ri prin Legea nr. 94/2014, cu
modificarile si completarile ulterioare, alineatul (2) se modificd si va avea urmatorul cuprins:

modificarile si completrile ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 27372006::rivind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare, indiferent de sistemul de finantare si de subcrdonare, inclusiv activitatile finantate integral
din venituri proprii, infiintate pe langa institutiile publice, acorda anual vouchere de vacanta in cuantum de 1.600 lei, in perioada
1 ianuarie 2024-31 decembrie 2026, personalului ale carui salarii lunare nete sunt de pana la 8.000 lei.

(2) Institutiile publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legz2""%.500/2002 privind finantele publice, cu




